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Intégrer les compétences en matiere de durabilité
dans I'enseignement et la formation touristiques

Numeéro de projet :2020-1-PLO1-KA202-081845

Malgré la situation extréme a laquelle nous sommes tous confrontés en ce moment, le
Consortium ESTET a travaillé intensément et continuellement pour assurer la mise en
ceuvre harmonieuse et opportune du projet.

Objectifs:

Motre projet vise a fournir aux professionnels de I'enseignement et de la formation professionnels du
tourisme des méthodologies, des ressources et des outils pour enseigner les compétences liées a la
durabilité dans le cadre des programmes d'enseignement et de formation du tourisme, en vue d'ali-
gner les programmes d'études sur la tendance mondiale de la croissance du tourisme durable.

Groupes cibles:

. Enseignapts et formateurs en EFP
e Etudiants en EFP

« Organisations impliquées dans le domaine du tourisme

Sur quoi travaillons-nous ?

Le travail sur les résultats 2 et 3 est en cours !

Plus particuliérement, nous apportons la touche finale a I'élaboration d'un portefeuille de ressources pé-
dagogiques pour les compétences dans le domaine du tourisme durable (102) et d'un programme de déve-
loppement professionnel pour les enseignants, les formateurs et les superviseurs de I'EFP dans le doma-
ine du tourisme durable (103).

Concernant 102, son élaboration passe par les activités principales suivantes : préparation d'une métho-
dologie pour le développement de ressources d'apprentissage fondées sur des approches reposant sur un
concept unigue, des enquétes et I'apprentissage par le service : création de vidéos de microapprentissage,
de cyberquétes et d'idées de projets d'apprentissage par le service : pilotage des ressources d'apprentis-
sage avec des étudiants de I'EFP.

Vous vous demandez sous quelle forme 102 sera présenté? Voici les détails !
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Compte tenu des 3 piliers de la durabilité dans le secteur du tourisme et de |'ensemble des compéten-
ces identifiées dans 101, 102 couvrira les 3 blocs suivants :

1. Bloc environnemental
2. Bloc socioculturel
3. Bloc économique

Les documents 103 seront bientdt disponibles !

|03 a pour vocation d'élaborer et de mettre en ceuvre un programme de formation continue pour les
enseignants, les formateurs et les tuteurs de I'EFP, destiné a les aider a renforcer leurs compétences
professionnelles et pédagogigues. Les compétences professionnelles comptent, entre autres, la sensi-
bilisation a la progression de la culture du tourisme durable, la demande émergente de produits touri-
stiques durables de |la part des clients, ainsi que les pratiques permettant de réduire au minimum les
effets négatifs et d'optimiser au maximum les avantages du tourisme pour 'environnement naturel et
les communautés locales. Le programme proposera une aide d'ordre méthodologique visant a faciliter
I'application de ces approches a l'enseignement des compétences liées a la durabilité dans le cadre des
programmes d'éducation et de formation dans le domaine du tourisme.

Un ensemble de ressources d'enseignement et d'apprentissage sur mesure, riches en médias et interac-
tives, viendront compléter le programme de formation continue d'ESTET pour permettre aux étudiants
de I'EFP du secteur du tourisme de développer des compétences en matiére de durabilité.

Formation en ligne C1

Du 29 au 31 mars 2022, nous avons dispensé en ligne une formation commune du personnel. En per-
mettant de piloter le programme de développement professionnel continu ESTET dans un environne-
ment international, cette formation a apporté une valeur ajoutée a la mise en ceuvre du projet. De plus,
cela nous a permis de réunir des professionnels de I'EFP pour échanger des expériences, apprendre les
uns des autres et développer des relations positives en vue d'une future collaboration. Au cours de la
réunion, les participants ont eu 'occasion de découvrir les trois modules développés dans le cadre du
projet et de participer a des ateliers sur chacun d'entre eux :

Maodule 1 - Développement du tourisme durable
Module 2 - Compétences liées a la durabilité et approches de conception pédagogique
Module 3 - Ressources pédagogiques pour le développement des compétences en matiére de durabilité
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